Landkreis
Darmstadt-Dieburg
Zukunft. Regional. Leben.

Referent*in betriebliches

Gesundheitsmanagement (BGM)

o Darmstadit 6 19 Wochenstunden, befristet bis g EG 11 TV6D (Jahresbruttogehalt 54.900 € -
= 31.08.2029 = 64.800 € bei Volizeitbeschéftigung)

Gemeinsam AuBergewohnliches schaffen

Wir sind die Kreisverwaltung des Landkreises Darmstadt-Dieburg, kurz: LaDaDi, eine moderne Behdrde in Hessens tiefem
Suden. Fur unsere BlUrger*innen sind wir unermudlich im Einsatz, bauen Schulen und betreiben Krankenhauser,
unterstutzen die Wirtschaft, férdern Familien und schiitzen die Umwelt. Der LaDaDi kimmert sich.

Lass uns zusammenarbeiten, regional & weltoffen: LaDaDi & Du

Der LaDaDi sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt fur das betriebliche Gesundheitsmanagement eine*n Referentin, zunachst
befristet bis zum 31.08.2029, in Teilzeit mit 19 Wochenstunden am Standort JagertorstraBe 207 in Darmstadt.”

Deine Aufgaben Dein Profil

e Du konzeptionierst, initiierst und evaluierst MaBnahmen e Du verfugst Uber ein abgeschlossenes Studium aus
und steuerst Prozesse zum betrieblichen dem Bereich des Gesundheitsmanagement, der
Gesundheitsmanagement entsprechend der Bedarfe Arbeits- und Organisationspsychologie oder der
unserer Fachbereiche. Sportwissenschaften bzw. einer vergleichbaren

e Gemeinsam mit deiner Kollegin bist du gesundheitsbezogenen Fachrichtung.
Ansprechperson bei inhaltlichen Fragen zum e Zudem verfugst du Uber umfassende Kenntnisse
betrieblichen Gesundheitsmanagement, du beratst und (mind. 3-jahrige Berufserfahrung) im betrieblichen
coachst in personlichen Gesprachen unsere Gesundheitsmanagement (BGM) bzw. in der
Mitarbeitenden sowie unsere Fuhrungskrafte zu betrieblichen Gesundheitsférderung (BGF).

Themen des BGM wie beispielsweise gesunder e |dealerweise hast du eine Ausbildung in systemischer
Flhrung. Beratung/Coaching erfolgreich absolviert.

e Du bist mitverantwortlich fur die Vorbereitung und e Esist von Vorteil, wenn du Erfahrungen im Coaching
Auswertung der psychischen sowie in der Durchfuhrung und Moderation von
Gefahrdungsbeurteilungen. Workshops und internen Gesundheitskursen (z.B. aus

e \Weiterhin entwickelst, organisierst und fuhrst du z. B. den Bereichen Bewegung, Entspannung, Erndhrung)
Gesundheitsworkshops, Sportkurse, Informations- und hast.

Aufklarungskampagnen und/oder Gesundheitstage e |Im Umgang mit Mitarbeitenden und FUhrungskraften
durch. aller Ebenen sowie externen Ansprechpersonen

e Du planst und setzt das hausinterne Uberzeugst du durch Kommunikationsstarke und
Fortbildungsprogramm zur betrieblichen souveranes Auftreten.

Gesundheitsférderung um.

* Der Landkreis Darmstadt-Dieburg steht fiir Chancengleichheit.

Deine Vorteile

e Betriebliche Altersvorsorge e Mitarbeiterrabatte
® Betriebsrestaurant
e Fort- & Weiterbildung



e Gesundheitsmanagement e Work-Life-Balance
o Home-Office e Zusatzurlaub
e Moderne Arbeitsrdume e Jobrad

Haben wir Dein Interesse geweckt?

JETZT BEWERBEN

Riickfragen zum Bewerbungsprozess? Riickfragen zur Aufgabenbeschreibung?
»Ich bin fUr dich dal« »Ich bin fur dich dal«
Simone Moser Sigrid Wagner
Personalreferentin Fachgebietsleiterin
Telefon 06151 881-1136 Telefon 06151 881-1053

s.moser@ladadi.de s.wagner@Iladadi.de


https://lk-darmstadt-dieburg.onlyfy.jobs/application/apply/d4isnmumehwitze52a6sq7ls561p3b1

