i:li Landkreis
Darmstadt-Dieburg
Zukunft. Regional. Leben.

Sachbearbeiter*in Vorbeugender

Brandschutz

. - -
o Dieburg 9 41 Wochenstunden &7 A 11 HBesG

Gemeinsam AuBergewdhnliches schaffen

Wir sind die Kreisverwaltung des Landkreises Darmstadt-Dieburg, kurz: LaDaDi, eine moderne Behorde in Hessens tiefem
Suden. Fur unsere BUrger*innen sind wir unermudlich im Einsatz, bauen Schulen und betreiben Krankenhauser,
unterstltzen die Wirtschaft, fordern Familien und schitzen die Umwelt. Der LaDaDi kimmert sich.

Lass uns zusammenarbeiten, regional & weltoffen: LaDaDi & Du

FUr den Fachbereich Gefahrenabwehr suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n Sachbearbeiter*in Vorbeugender
Brandschutz in Voll- oder Teilzeit am Standort Dieburg®

lhre Aufgaben lhr Profil

e Zu lhren Aufgaben zahlen die Bearbeitung und e Sie verfugen Uber die Befahigung fur den gehobenen
Beurteilung von Brandschutzkonzepten und feuerwehrtechnischen Dienst.
brandschutztechnischen Stellungnahmen im Rahmen e Sie haben Ihre Prifung zum/zur Sachverstandigen der
von Genehmigungsverfahren. Feuerwehr fur den vorbeugenden Brandschutz in

e Sie Uberwachen die Umsetzung von Hessen erfolgreich abgeschlossen oder bringen die
brandschutzrelevanten Auflagen. Bereitschaft mit, diese zu absolvieren.

e |hnen obliegt die DurchfUhrung von e Sie verflgen Uber gute Kenntnisse im Bereich des
Gefahrenverhttungsschauen. baulichen Brandschutzes sowie des Baurechts und

e Fragen der Bauherren sowie weiterer am Bau bringen Erfahrung aus der Baupraxis mit.
beteiligter Akteure klaren Sie im Rahmen e Sie sind ausgesprochen teamfahig, kommunizieren klar
brandschutztechnischer Beratungen souveran. und finden auch fur komplexe Sachverhalte tragféhige

e Sie arbeiten im Katastrophenschutzstab (KatS-Stab) Lésungen.
des Landkreises Darmstadt-Dieburg mit. e Sie besitzen eine Fahrerlaubnis der Klasse B.

*Der Landkreis Darmstadt-Dieburg steht fiir Chancengleichheit.

lhre Vorteile

e Hohe Arbeitsplatzsicherheit
e Jobticket

e Mitarbeiterrabatte

e \Work-Life-Balance

e Jobrad

Betriebliche Altersvorsorge
Fort- & Weiterbildung
Gesundheitsmanagement
Zusatzurlaub

Bezahlung nach Tarifvertrag




Haben wir lhr Interesse geweckt?

JETZT BEWERBEN

Riickfragen zum Bewerbungsprozess? Riickfragen zur Aufgabenbeschreibung?
»Ich bin fUr Sie dal« »|lch bin flr Sie dal«
Anne-Vera Frohlich Matthias Maurer-Hardt
Personalreferentin Fachbereichsleiter
06151/881-1175 06071 / 9639-34

a.froehlich@ladadi.de m.maurer-hardt@bk.ladadi.de


https://lk-darmstadt-dieburg.onlyfy.jobs/application/apply/pbn1y2oqn3z5nztwddln3oqewn1p8b1

