Landkreis

Koordinator*in der DEXT-Fachstelle mit

Darmstadt-Dieburg
Zukunft. Regional. Leben.

dem

Schwerpunkt "Demokratiebildung zur Pravention
von Rassismus und Extremismus"

O Darmstadt @

zum 31.12.2025

Gemeinsam AuBergewohnliches schaffen

23 Wochenstunden, befristet bis

S EG 10 TVoD (Jahresbruttogehalt 49.400 € -

L

57.500 € bei Vollzeitbeschéftigung)

Wir sind die Kreisverwaltung des Landkreises Darmstadt-Dieburg, kurz: LaDaDi, eine moderne Behorde in Hessens tiefem
Suden. Fur unsere Blrger*innen sind wir unermudlich im Einsatz, bauen Schulen und betreiben Krankenhauser,
unterstltzen die Wirtschaft, fordern Familien und schitzen die Umwelt. Der LaDaDi kimmert sich.

Lass uns zusammenarbeiten, regional & weltoffen: LaDaDi & Du

Der LaDaDi sucht zum n&chstmdglichen Zeitpunkt, befristet bis zunachst 31.12.2025, eine*n Koordinator*in fur die DEXT-
Fachstelle mit dem Schwerpunkt "Demokratiebildung zur Pravention von Rassismus und Extremismus" in Teilzeit am Standort
Mina-Rees-StraBe 2, 64295 Darmstadt”

lhre Aufgaben

In Ihrer Funktion sind Sie zustandig fur die
Weiterentwicklung der DEXT-Fachstelle als lokale
Anlaufstelle fir Erst- und Verweisberatung zu allen
Formen des Extremismus.

Sie konzeptionieren und koordinieren Veranstaltungen
und Projekte in den Themenbereichen
Demokratieforderung, Rassismus- und
Extremismuspravention sowie adaquate Fortbildungen
und Fachveranstaltungen, die Sie teilweise selbst
durchfuhren.

Sie tragen zur Vernetzung relevanter lokaler
Akteur*innen (u. a. Stadte und Gemeinden,
Ansprechpersonen fur polizeiliche Pravention PMK und
Extremismus, Partnerschaften fur Demokratie,
Netzwerk-Lotsen an Schulen) bei.

Sie arbeiten innerhalb des Teams der Kinder- und
Jugendforderung eng mit dem Jugendbildungswerk
und mit weiteren Landkreis-internen Akteur*innen
zusammen.

Offentlichkeitsarbeit, Netzwerk- und Gremienarbeit
sowie Dokumentation und Evaluation sind ebenfalls
Teil Ihres Aufgabenbereichs.

lhr Profil

Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium in den
Bereichen Soziale Arbeit/Sozialpadagogik, Politik-,
Sozial-, Geistes- oder Kulturwissenschaften (Diplom
FH oder B.A.) mit moglichst praktischer Erfahrung im
Bereich Extremismuspravention und
Demokratiebildung.

DarUber hinaus besitzen Sie umfangreiche Kenntnisse
in den Themenfeldern Diversity, Migration und
Integration.

Zudem bringen Sie Erfahrungen in interkultureller- und
Netzwerkarbeit sowie im Projektmanagement mit und
sind idealerweise mit kommunalen Strukturen vertraut.
Zu lhren Starken gehdren Organisations- und
Koordinationsfahigkeit, selbststéandiges Arbeiten,
Beratungskompetenz, Kommunikations- und
Teamfahigkeit und der wertschatzende Umgang mit
Menschen.

Sie arbeiten routiniert mit allen MS-Office-
Anwendungen.

* Der Landkreis Darmstadt-Dieburg steht flr Chancengleichheit.

lhre Vorteile

Fort- & Weiterbildung e Onboarding



e Gesundheitsmanagement e Mitarbeiterrabatte
e Home-Office e \Work-Life-Balance
e Jobticket

Haben wir lhr Interesse geweckt?

JETZT BEWERBEN

Riickfragen zum Bewerbungsprozess? Riickfragen zur Aufgabenbeschreibung?
»Ich bin fur Sie dal« »Ich bin fir Sie dal«
Patrick Weber Martin MUnch
Personalreferent Fachgebietsleitung "Kinder- und Jugendférderung”
06151/881-1359 06151/881-1348

p.weber@ladadi.de m.muench@ladadi.de


https://lk-darmstadt-dieburg.onlyfy.jobs/apply/uf21xb5e6qfe3ult03o6c3fs48vqrf8

